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1
JARA CABRERA LAURA 

MARIANA
SECRETARIA LOSEP 101.51.1401.001

SERVIDOR 

PUBLICO DE 

APOYO 2
622.00 7.464.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2
LOPEZ MERINO GLADYS 

CRISTINA

ANALISTA DE 

PLANIFICACIÓ

N

LOSEP 100.51.1401.001
SERVIDOR 

PUBLICO 2
901.00 10.812.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3
MERINO JARAMILLO 

JUAN ANTONIO
DIRECTOR LOSEP 20.51.1401.001

NIVEL 

JERARQUICO 

SUPERIOR
2.418.00 30.376.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4
MOLINA CEVALLOS 

CARMEN MARIANILA
TESORERA LOSEP 42.51.1401.001

SERVIDOR 

PUBLICO DE 

APOYO 1

585.00 7.020.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5
MONTALVO MORENO 

GRACIELA ESPERANZA

PROMOCION 

CULTURAL
LOSEP 10.51.1401.001 SERVIDOR 

PUBLICO 3
986.00 11.832.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6
ERIK ORLANDO PERALTA 

PERALTA
FINANCIERO LOSEP 5.51.1401.001 SERVIDOR 

PUBLICO 5
1.212.00 14.544.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

7
VEGA LEMA MAURICIO 

IVAN

ACTIVISTA 

CULTURAL
LOSEP 5.51.1401.001 SERVIDOR 

PUBLICO 5
1.212.00 14.544.00 0.00 101.00 0.00 0.00 101.00

8
PILLCO ZUMBA LUIS 

ALBERTO

CONSERJE 

EXTERNO

CODIGO DE 

TRABAJO
15.51.1401.001

GRADO 6
585.00 7.020.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

8.521.00 103.612.00 0.00 101.00 0.00 0.00 101.00

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: carmitamolina1@hotmail.com

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: (07) 2702 395 EXTENSIÓN 106

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): TESORERIA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): MOLINA CEVALLOS CARMEN MARIANILA

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 31/10/2018
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