
No.
Apellidos y nombres de los servidores y 

servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala al 

que pertenece el puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 Bayas Mesa Londres Iván
Analista de Fomento Artístico y 

Cultural Provincial y Comunicación

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 

(LOSEP)
510105 SERVIDOR PUBLICO 4 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Grefa Andy Mercedes Zoila Conserje 2-CODIGO DEL TRABAJO 510106 NIVEL 2 531,00 6.372,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Guamán Cárcamo Angela Alexandra Contadora Provincial
1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 

(LOSEP)
510105 SERVIDOR PUBLICO 5 1.212,00 14.544,00 101,00 35,42 0,00 0,00 136,42

4 Haro Ramírez Margarita Alexandra Secretaria y Talento Humano
1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 

(LOSEP)
510105 SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 1 585,00 7.020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Pozo Perrazo Mariana de Jesús
Gestión Administrativa - Control de 

Bienes

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 

(LOSEP)
510105 SERVIDOR PUBLICO 4 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Quilumba Tipán Renán Olmedo Director Provincial
1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 

(LOSEP)
510105

NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 3 

DEC. 135
2.418,00 29.016,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Ramírez Acosta Verónica Magalí
Asistente de Apoyo Institucional 

Provincial y Compras Publicas

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 

(LOSEP)
510105 SERVIDOR PUBLICO 1 817,00 9.804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Shiguango Aguinda Félix Octavio
Analista de Fomento Artístico y 

Cultural Provincial y Planificación

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 

(LOSEP)
510105 SERVIDOR PUBLICO 4 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8.821,00 105.852,00 101,00 35,42 0,00 0,00 136,42

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

28/04/2022

MENSUAL

UNIDAD DE CONTABILIDAD

ING. ANGELA ALEXANDRA GUAMÁN CÁRCAMO

guaman.angela@casadelacultura.gob.ec

(062) 888 - 320
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