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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Descripcion de la unidad

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

1 [Direccion de Fomento Artistico y Cultural

Proveer las diversas expresiones artisticas y
culturales; asic omo administrar los espacios
publicos destinados a las artes escénicas, a
través de la ejecucion de planes, programas
artisticos culturales, con el propdsito de
satisfacer las necesidades de los diferentes
publicos y gestores culturales

NuUmero de proyectos artistico y
culturales ejecutados

Ejecutar minimo 10 proyectos artisticos y
culturales

Numero de proyectos artistico culturales
ejecutados.

Ejecutar un proyecto artistico cultural, en el
marco del Bicentenario, que permita la
circulacion de propuestas de los 24 ntcleos
provinciales.

2 |Direccidn de Publicaciones y Editorial

Desarrollar el acervo cultural del Ecuador
mediante edicidn, produccién y difusion de
obras colecciones y demas manifestaciones
de la literatura y produccién cultural,
artistica en soporte impreso y digital.

Numero de obras literarias editadas

Editar 64 titulos de obras literarias

Numero de concursos realizados

Realizar 4 Concursos literarios (cuento,
crénica, poesia, novela)

Numero de Taller de poesia realizados

Realizar un taller de Formacion de nuevos
escritores ecuatorianos.

NIVEL DE APOYO / ASESORIA

Direccidén de Administracidn del Talento
Humano

Administrar, gestionar y controlar el
desarrollo e implementacién de los
subsistemas de talento humano, mediante
la aplicacion de leyes, reglamentos, normas
técnicas, politicas, métodos y
procedimientos

Numero de personas contratadas

Elaborar 26 contratos de servicios civiles

Poliza de fidelidad vigente

Administrar el 100% de la poliza de
cauciones de la Sede Nacional

Nudmero de trabajadores/as y servidores/as
que han recibido atencién médica y
odontoldgica

Proporcionar el 100% atencion médica y
odontoldgica a los servidores/as y
trabajadores/as

2 Direccién Administrativa

Administrar eficaz y eficientemente los
recursos materiales, logisticos, bienes y
servicios institucionales demandados para la
gestion de la Entidad, de conformidad con la
normativa vigente

Porcentaje de Direcciones atendidas

Cubrir al 100% las necesidades de las
Direcciones de la CCE

Facturas de servicios bdsicos cancelados
oportunamente

Cancelar oportunamente las facturas por los
servicios basicos durante el afio 2020

Porcentaje de servicio cumplido

Cumplir el 100% del servicio de transporte,
pasajes y vidticos al personal e la Institucion.

Contrato firmado

Contratacion de la seguridad privada para
12 meses




Porcentaje de mantenimientos realizados al
parque automotor

Realizar el 100% de mantenimientos del
parque automotor

Porcentaje de mantenimientos realizados

Realizar el 100% mantenimientos de las
edificaciones

3 Direccién de Comunicacion Social

Difundir y promocionar la gestion
institucional a través de la comunicacion,
imagen y relaciones publicas, en aplicacién
de las directirces emitidas por la maxima
autoridad y dentro del marco normativo
vigente

Porcentaje de incremento de nuevos
usuarios en la web y redes sociales

Mantener actualizado al 100% de la pagina
web y cuentas de redes sociales

Numero de programas producidos por la
CCE y de gestores independientes

Producir 2 programas propios de la CCE de
6 horas diarias, los 5 dias de la semana; y, 80
programas de Radio AM y FM realizados por
productores independientes, de lunes a
domingo.

Porcentaje de programas comunicacionales
e imagen corporativa establecidos

100% de programas comunicacionales e
imagen corporativa institucional

4  |Secretaria General

Supervisar el sistema de gestion documental
y archivo de la informacién oficial e
institucional y proporcional y soporte
técnico administrativo a la Junta Plenaria, y
a la Presidencia en base a la normativa
vigente aplicable

Numero de envios de correspondencia
realizados

100% de envios de correspondencia

Numero de contratacion de servicios de
consultoria realizados

Realizar la cContratacion de consultoria para
la elaboracion de proyecto reformatorio a la
Ley Organica de Cultura, propuesto para la
Casa de la Cultura Ecuatoriana.

Direccién de Planificacidn y Gestién
Estratégica

Dirigir, controlar y evaluar la
implementacion de los procesos
estratégicos institucionales a través de la
gestion de planificacidn, seguimiento e
inversion, administracion por procesos,
calidad de los servicios, tecnologias de
informacion y gestién del cambio y cultura
organizacional

100% de atencion de los servicio
tecnoldgicos solicitados

Porcentaje de servicios tecnoldgicos
brindados

Numero de contratacidn de servicios de
capacitacion realizados

Realizar la contratacion servicio de
capacitacion en el disefio y gestidn de
proyectos de cooperacion internacional en
el ambito de la cultura con el enfoque en la
innovacion, en el marco de la
implementacion del nuevo Plan Estratégico
de la CCE.

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

N/A
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