Art. 7 de a Ley Orgnica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica - LOTAIP

) La remuneracién mensual por puesto todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segiin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los 7 DécimoTercera | Décima Cuarta Horas Encargosy | Totalingresos
No. * Puesto Insttucional b : ¢ o 2 | suplementariasy ° -
servidores y servidoras pertenece pu > subrogaciones adicionales.
extraordinarias
T FEUXIAVIER Loser 010501001 [7E 2418.00 2501600 000 000 000
2 [oummmron: LosP 1010501001 No11 121200 14.542.00 10100 3333 000 0,00 13433
3 [roomncuez orm rioan swer___[Gestion Financiers LoseP 1010501001 010 1.086.00 13.032.00 000 0.00 0.00
"4 Jrncunt wiiro sncwe natry [Gestion Planifcacion LoseP 10105 01001 NO10 086,00 13.032.00 000 0.00 000
5 . [Secretara ecutva Provincal Loser 1051001001 003 675,00 810000 000 0.00 000
6 [roomouez somson wmu AaseLL_[0eOT FOMEG A0 Y Loser 51010501001 03 986,00 11832,00 0,00 000 0,00
7 [Servicios Generaies COD1G0 DETRABAD 1010601001 i 527,00 324,00 w352 3333 0,00 0.00 7725
) bR Fravcsco_[Chofer CODIGO DE TRABAD 1010601001 i) 596.00 7.152.00 000 000 0,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 8.586,00 103.032,00 144,92 66,66 0,00 0,00 211,58
[FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/11/2020
[PERIODICIDAD DE ACTUAUZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
[UNDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL ) AREA FINANCIERA
responsaaie wmeRaLo: MSC PIEDAD RODRIGUEZ ORRALA
oL oeta INFORMAGION: JROCP———
[NOMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 04-2-930276 ext 104
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