Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

CCE

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . Grado jerarquico o escala i ” L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida y 9 Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décimo Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ) . Puesto Institucional N al que pertenece el B e . ., suplementarias y . L.
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1 |HUARACA AGUAY JUAN CARLOS  |DIRECTOR DEL NUCLEO LOSEP 51.01.05.0600.001.50 NJS3 2,418.00 31,434.00 201.50 56.25 0.00 0.00 257.75
SIGCHO BARZALLO MIREYA TESORERA/CONTADORA/PR
2 LOSEP 51.01.05.0600.001.1 NO11 1,212, 14,544, 101. 56.25 0. 0. 157.25
MERCEDES ESUPUESTO 0 0600 0 00 00 00 00 00
3 23:;2|SOTOBAR SUSANA DEL SECRETARIA LOSEP 51.01.05.0600.001.5 NO11 1,212.00 14,544.00 101.00 56.25 0.00 0.00 157.25
ELSA MARLENE FUENTES
4 ACTIVISTA CULTURAL LOSEP 51.01.05.0600.001.59 1,212, 14,544, 101. 56.25 0. 0. 157.25
SAMANIEGO 0 0600. NO11 00 00 00 00 00
ANALISTA DE
N PLANIFICACION/GESTION
5 |LUCIA ANAHI CARDENAS OLEA! . . LOSEP 51.01.05.0600.001,3 NO09 986. 11,832. 82.17 56.25 0. 0. 138.42
S OLEAS ARTISTICA/COMINICACION 0 0600 30 00 ’ 00 00 00
SOCIAL (.E)
BIBLIOTECARIA/RESPONSAB
6 BANO MORENO MYRIAN JANETH |LE DE BIENES Y LOSEP 51.01.05.0600.001.25 NO08 901.00 10,812.00 75.08 56.25 0.00 0.00 131.33
EXISTENCIAS
7 MORA AREVALO ROSA ELIZABETH SLSJII:II?:;E DE COMPRAS LOSEP 51.01.05.0600.001.58 NO08 901.00 10,812.00 75.08 56.25 0.00 0.00 131.33
8 FE’:;IASL(J)S HERRERA JORGE TECNICO DE ARCHIVO LOSEP 51.01.05.0600.001.40 NOO06 733.00 8,796.00 61.08 56.25 0.00 0.00 117.33
9 RUBIO VALLEJO RUTH LORENA GUIA DE MUSEO LOSEP 51.01.05.0600.001.55 NOO03 585.00 7,020.00 48.75 56.25 0.00 0.00 105.00
CALVOPINA DEL PINO JENIFER ASISTENTE DE COMPRAS
10 TAMARA PUBLICAS/TALENTO LOSEP 51.01.05.0600.001.57 NOO03 585.00 6,435.00 48.75 56.25 0.00 0.00 105.00
HUMANO
11 |MARIO ARTURO CHILUISA ARMAS [CHOFER CODIGO DEL TRABAJO 51.01.05.0600.001.45 CT3 542.00 6,504.00 45.17 56.25 0.00 0.00 101.42
VILLAVICENCIO GRANIZO
12 GONZALO ENRIQUE MENSAJERO CODIGO DEL TRABAJO 51.01.05.0600.001.35 CT9 901.00 10,812.00 75.08 56.25 0.00 0.00 131.33
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 12,188.00 148,089.00 1,015.67 675.00 0.00 0.00 1,690.67
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: (31/03/2023)
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL (MARZO 2023)
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): TESORERIA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): MIREYA SIGCHO BARZALLO
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: mireya.sigcho@casadelacultura.gob.ec mireyasigcho@hotmail.com
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (03) 296-0219 EXTENSION 116
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