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i Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o Remuneracion . L. L. Horas .
No. Apellulios y nombrt?s de los Puesto Institucional Regimen laboral al que | Numero de parflda Bl mensual Re.zmuneracmn Décimo Terc.e'ra Décima Cua.r’ta . ey Encargt.)s y Totall .mgresos
servidores y servidoras pertenece presupuestaria . unificada (anual) | R acion R acion y L. subrogaciones adicionales
pertenece el puesto unificada extraordinarias
1 |Intriago Zambrano Carlos Fidel Presidente LOSEP 51.01.05.1300.001 NSD3 2.418,00 29.016,00 201,50 0,00 0,00 0,00 201,50
2 |Solérzano Navia Sandra Maria Secretario General LOSEP 51.01.05.1300.001 NO09 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |Moreira Pinargote Enny Jasmin Tesorera LOSEP 51.01.05.1300.001 NO11 1.212,00 14.544,00 101,00 0,00 0,00 0,00 101,00
4 |Velasquez Pinoargote Brenda Lisy Bibliotecaria LOSEP 51.01.05.1300.001 NO08 901,00 10.812,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 | Macias Piloso Mariuxi Lorena Contadora General LOSEP 51.01.05.1300.001 NO08 901,00 10.812,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 [Delgado Cevallos Martha Roxana Asistente de Secretaria - Talento Humano (E) LOSEP 51.01.05.1300.001 NOO07 817,00 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,41
7 |Macias Mero Rosa Mercedes Asistente de Contabilidad LOSEP 51.01.05.1300.001 NOO07 817,00 9.804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 |Caicedo Garcia Blanca Matilde Asistente de Secretaria LOSEP 51.01.05.1300.001 NOO03 585,00 7.020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [Roca Mera Leuris Tatiana Unidad de Fomento Artistico y Cultural LOSEP 51.01.05.1300.001 NOO07 817,00 9.804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 [Cuadros Alcivar John Fernando Unidad de Asesoria Institucional LOSEP 51.01.05.1300.001 NOO07 817,00 9.804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 [Cedefio Cedefio Rudi Antonio Unidad de Publicaciones y Editorial LOSEP 51.01.05.1300.001 NOO07 817,00 9.804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 |Vélez Bravo Yessenia Olaya Unidad de Asesoria Institucional LOSEP 51.01.05.1300.001 NO11 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
13 [Menéndez Falcones Pedro Holger Guardian CODIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 cT9 590,00 7.080,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
14 |Corral Soldrzano Pablo Edilberto Guardian CODIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 cT9 561,00 6.732,00 46,75 33,33 0,00] 0,00 80,08
15 |Yugsi Quisaguano Carlos Humberto Guardian CODIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 cT9 561,00 6.732,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
16 |Garcia Garcia Byron José Guardian CODIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 cT9 561,00 6.732,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
17 |Avilés Renddn Héctor Abdon Chofer CODIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CT3 566,00 4.085,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
18 [Bemello Mera Bolivar Javier Mensajero CODIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CcT1 531,00 6.372,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 15.670,00 185.333,00 417,33 66,66 0,00 0,00 483,99
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