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1 Intriago Zambrano Carlos Fidel Presidente LOSEP 51.01.05.1300.001 NSD3 2.418,00 29.016,00 201,50 37,50 0,00 0,00 239,00

2 Solórzano Navia Sandra María Secretario General LOSEP 51.01.05.1300.001 NO09 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Moreira Pinargote Enny Jasmín Tesorera Provincial LOSEP 51.01.05.1300.001 NO11 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Velasquez Pinoargote Brenda Lisy Bibliotecaria LOSEP 51.01.05.1300.001 NO08 901,00 10.812,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Macías Piloso Mariuxi Lorena Contadora General LOSEP 51.01.05.1300.001 NO08 901,00 10.812,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Delgado Cevallos Martha Roxana Asistente de Secretaria  - Talento Humano (E) LOSEP 51.01.05.1300.001 NO07 817,00 9.804,00 68,08 37,50 0,00 0,00 105,58

7 Macías Mero Rosa Mercedes Asistente de Contabilidad - Compras Públicas (E) LOSEP 51.01.05.1300.001 NO07 817,00 9.804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Caicedo García Blanca Matilde Asistente de Secretaria LOSEP 51.01.05.1300.001 NO03 585,00 7.020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 Roca Mera Leuris Tatiana Asistente de Fomento Artístico y Cultural Provincial LOSEP 51.01.05.1300.001 NO07 817,00 9.804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 Macias Mero Octavio Fabricio Asistencia de Asesoría Institucional Provincial LOSEP 51.01.05.1300.001 NO07 817,00 9.804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Cedeño Cedeño Rudi Antonio Asistente de Publicaciones y Editorial Provincial LOSEP 51.01.05.1300.001 NO07 817,00 9.804,00 68,08 37,50 0,00 0,00 105,58

12 Vélez Bravo Yessenia Olaya
Analista de Monitoreo y Análisis de la Información 

Zonal 2
LOSEP 51.01.05.1300.001 NO11 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 Menéndez Falcones Pedro Holger Guardián CÓDIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CT9 590,00 7.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 Corral Solórzano Pablo Edilberto Guardián CÓDIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CT9 561,00 6.732,00 46,75 37,50 0,00 0,00 84,25

15 Yugsi Quisaguano Carlos Humberto Guardián CÓDIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CT9 561,00 6.732,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 García García Byron José Guardián CÓDIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CT9 561,00 6.732,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 Avilés Rendón Héctor Abdón Chofer CÓDIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CT3 566,00 4.085,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 Bemello Mera Bolívar Javier Mensajero CÓDIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CT1 531,00 6.372,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15.670,00 185.333,00 384,41 150,00 0,00 0,00 534,41

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

2023-01-31

MENSUAL

Gestión Financiera - Contabilidad 

Mgs. Mariuxi Lorena Macías Piloso

mariuxi.macias@casadelacultura.gob.ec

(05) 2652243 - Ext. 108

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales

1 Casa de la Cultura Ecuatoriana Benjamín Carrión Núcleo de Manabí Remuneración  mensual por puesto - Enero 2023

mailto:mariuxi.macias@casadelacultura.gob.ec#

